GRUAS Y TRANSPORTES INFORMACION R-P-05/06

DBIP.... REQUISITOS PROVEEDORES Focha o0 082026

Desde TRANSPORTES DSP E HIJOS S.L. y con motivo de nuestro compromiso con la calidad
de nuestros servicios y productos, y con la finalidad de que nuestro sistema de gestién sea
conocido y respetado por nuestros proveedores y subcontratistas. Les informamos de los
siguientes requisitos generales a cumplir y de esta forma adecuen sus posibles actuaciones a
nuestra politica de calidad, hemos desarrollado un CONTROL para proveedores /
subcontratistas, por ello les comunicamos su existencia y que este esta a su disposicién, si asi

lo solicitasen.

Por la presente le comunicamos los requisitos conformes a nuestra politica de calidad, objetivos

y metas.

Rogamos que, una vez analizados los mismos, nos remitan el presente documento por email,
firmado y fechado, asi como las observaciones que estimen oportunas o respondan este mail

manifestando su conformidad.
REQUISITOS APLICABLES:

Conocimiento y cumplimiento de nuestra politica.

Satisfacer las demandas de informacion de TRANSPORTES DSP E HIJOS S.L.

El Contratado adoptara las medidas oportunas para el estricto cumplimiento de la
legislacion vigente (comunitaria, estatal, autonémica y local) que sea de aplicacién al
trabajo realizado o productos fabricados.

4. El contratado se compromete a suministrar informacion inmediata a nuestra empresa
sobre cualquier incidente que se produzca en el curso del trabajo que se le confia.

5. Desde TRANSPORTES DSP E HIJOS S.L., se lleva a cabo un seguimiento del
desempeio de los procesos contratados, llevando a cabo la evaluacion continua de
nuestros proveedores / subcontratistas, verificando / validando los productos o servicios
suministrados y registrando las incidencias detectadas, para su posterior estudio de las

mismas.

Fecha: Firma y Sello:

NOTA: En el caso de no recibir contestacion en un plazo inferior a 15 dias, consideramos los requisitos aceptados y aplicables
NOTA 2: En caso de no aceptar alguno de los requisitos indiquenos el motivo y cuantos comentarios considere oportuno




